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Vallivana Murgui Ortega, regidora del Grup Municipal de Compromis-MoVe de
lajuntament de Lliria i en nom del mateix, presenta a la Comissio d’HISENDA la

A LA COMISSIO D’HISENDA

seguent:

>ESMENA A LA TOTALITAT AL PRESSUPOST MUNICIPAL 2016 PRESENTAT
PEL GOVERN LOCAL.
>PROPOSTA DE MESA DE DIALEG PER A PRESENTAR UN PRESSUPOST

ALTERNATIU.

Per part de l'equip de Govern s’ha presentat al Ple Municipal un projecte de Pressupost per a
2016, del qual s’ha consultat les bases d’execucié i la corresponent plantilla de personal per
al proper exercici.

Ens trobem davant uns pressupostos restrictius i de retrocés, que de aprovar-los tal i com
s’han presentat definitivament suposarien una paralisi de la ciutat i un estancament de
'leconomia local.No sén ni inversors ni aposten per la generaci6 d’ocupacio.

Les xifres comptables de 2016, no responen a la realitat ni a les necessitats reals del
municipi. Es un pressupost clarament minimalista, amb unes inversions practicament
inexistents, amb un descens de més del 50%, sense cap concreci6 de proposta de ciutat i on
no es té en compte a les persones més necessitades, els aturats i aturades. Aixi com
tampoc es preveu una previsio global per a la prestacio dels serveis publics municipals en
condicions de qualitat, eficacia i eficiéncia. Ni molt menys s’han incorporat moltes de les
propostes o programes que el ple municipal ha dictaminat favorablement.

En matéria de personal no es recullen les demandes fetes en la Mesa General de Negociacio
i a les que l'equip de govern es va comprometre a incloure en la Plantilla, fet pel qual els
representants sindicals varen donar un vot de confianga, com son:

1.- La determinaci6 de les places que han de ser de Segona Activitat en la Policia
Local. Per a posteriorment poder fer els decrets o resolucions que reconeguen oficialment
estes situacions als agents afectats.

2.- El compromis a fer una revisié del la RPT, tant en la determinacio dels factors i les
seues quantificacions, com en l'assignacié als diferents llocs de treball. Obrint una Mesa
Técnica a tal efecte.

lgualment, des de Compromis-MoVe entenem que hi ha situacions administratives de
determinat personal de Uajuntament que cal regularitzar formalment, i no tindre que passar
per noves inspeccions de treball que forcen a la mateixa com ha passat amb anterioritat.

En lestructura de despesa corrent, entenem que:

1.- Cal minimitzar al maxim les despeses per atencions protocol-laries, publicitat i
actes festius, derivant la maxima quantitat possible a potenciar el Pla d’ocupaci6 Local,
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una mesura social de primer ordre, a la que centenars de families de Lliria s’han acollit en
els altims anys de crisi i que tant bona acollida ha tingut. Un programa que es deixa sota
minims, amb una reduccid del 50% respecte les dotacions inicials de 2015.

2.- En matéria de recaptacio, 'ajuntament ha de buscar formules per re municipalitzar els
serveis, part dels quals ja han estat assumits per personal propi. Perd on cal avancar per
disminuir despesa en contractacio d’'empreses externes. Igual que cal buscar un espai propi
municipal per re ubicar les oficines i que no continue essent una despesa anual en lloguers
totalment desproporcionats als temps que estem.

3.- En Urbanisme i Planificacié s’ha de fer una concreci6 de les prioritats politiques
en este proxim exercici, aixi quina va a ser la projecci6 en els proxim 4 anys. La simple
descripcio de les unitats d’execucié pendents o aturades, no soluciona cap dels problemes
que la ciutat i el seu entorn de zones urbanitzables tenen. Es necessari arbitrar mesures per
culminar i tancar tots els PAls i urbanitzacions comencades amb la major celeritat possible,
concentrant esforcos en aquells que estan practicament finalitzats i en els industrials i
terciari que poden ser vertaderes fonts i jaciments d’ocupacio.

>En este apartat, també cap fer menci6 als compromisos adquirits mitjancant acords de ple
0 per imperatiu legal, per als quals ni s’habiliten mecanismes, ni es preveuen estudis per a
cercar solucions, com per exemple per a posar en marxa un Pla Director de Sanejament per
a tot el municipi. Mentre que veiem en l'apartat de despeses la gran quantitat de pagaments
que s'estan fent a la CHJ per denuncies en els vessaments.

4.- En Interior i Serveis Municipals cal reforgar lestructura municipal i els
equipaments publics, tant en lapartat de manteniment com en la millor gestié i
contractacio de certs subministraments, aixi com lestabliment d’'una série d’inversions
basiques que servisquen per optimitzat l'operativitat dels serveis que presta directament
Uajuntament.

5.- Enreferéncia a la Seguretat Local, cal recollir de forma clara la redaccio del projecte per
al nou Retén de Policia Local en el Pla de lArc, aixi com la inversid en noves unitats mobils
I implantaci6 de la xarxa COMDES per a poder signar el conveni amb la Conselleria de
Governaci6 i tindre una major seguretat en les transmissions.

6.- En Politiques Socials cal una reformulacié de les ajudes i programes que fins ara
shan prestat, buscant una nova forma d’assignacio i distribucié en sintonia a les
necessitats reals de les persones usuaries potenciant la seua autonomia.

Aixi mateix cal una ferma aposta per les politiques d'igualtat, impulsant de manera clara el
Pla d'lgualtat Municipal, aixi com altres programes centrats en la inclusié i el voluntariat.

7.- En matéria economica, cal encetar nous programes adrecats a la creacié d’ocupacio,
tant per les empreses com pels comergos locals, aixi com la emprenedoria personal
dins de l'autoocupacié. El sector primari ha de ser també un eix a potenciar cercant
formules que situen els productes agraris en la politica del quildmetre zero i la proximitat
al consumidor.



8.- En cultura, festes i patrimoni cal fer un pensament sobre les activitats a realitzar,
programes i ajudes a entitats. Cal buscar una major implicacié ciutadana en mateéria de
festes locals, la incorporacié de nous programes i activitats culturals, on es potencie la
llengua, als actors i actrius valencians, la producci6 cultural propia i les arts propies. S’ha de
mantindre els convenis singulars amb les grans agrupacions musicals, dotant la quantitat
que pertoque en este exercici, sobretot per a les dos Societats Musicals (La Uni¢ i La
Primitiva), en base a la proposta rebuda per les mateixes i que va ser recollida i concretada
en la proposta formulada en el ple ordinari de gener de 2016.

9.- En matéria esportiva, al igual que en altres matéries, cal avancar en un reglament de
subvencions a les entitats esportives municipals, amb criteris transparents, objectius i
avaluables. Un area en la que també cal actuar en les seues instal-lacions per tal de
mantindré el bon Us per al seu gaudiment.

10.- Per finalitzar, cal implantar contractacions col-lectives en certs subministraments
que contribuisquen a un estalvi major i directament en una reducci6 de la despesa, que es
pot destinar a altres finalitats mes urgents i necessaries.

A més de tots aquests items considerem que un document de tanta importancia com el
PRESSUPOST MUNICIPAL, requereix de d'un procés col-lectiu de PARTICIPACIO
CIUTADANA, on almenys la ciutadania puga escollir aquelles inversions prioritaries per al
seu municipi.

Es per aixd que des de Compromis-MoVe presentem esta ESMENA A LA TOTALITAT del
PRESSUPOST de 2016 dictaminat el dia 20 de gener de 2016, i proposem un
PRESSUPQOST ALTERNATIU per al proxim exercici. Per la qual cosa, des de Compromis-MoVe
convidem a tots els grups de l'ajuntament de Lliria a realitzar una MESA DE DIALEG per a
concretar un pressupost més realista, inversor, que pense en les persones i servisca
per a generar noves oportunitats i ocupacié a la Ciutat. On es recullen i comencen a
fer-se realitat les propostes i compromisos adquirits en els acords plenaris dels Ultims
mesos.

Per tal de no demorar més la concreci6 Q’un nou pressupost, des d’aci emplacem a tots els
grups a fer una reunio6 de la MESA de DIALEG la proxima setmana, o en tot cas concretar-la
en la proxima comissio d’hisenda ordinaria que es celebrara el dimecres dia 10 de febrer.

En Lliria, gener de 2016

Vallivana Murgui Ortega



