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A/A Grup Municipal Socialista/ Agrupacio Socialista de Lliria

compromis

El mes de setembre de 2016, des de Ia Coalicié Compromis-Move varem
trasiladar a I'Agrupacié Socialista de Lliria i al seu Grup Municipal, la disposicié
a seure’s per trobar un punt d’encontre i enllestir un pacte de govern per al que
restava de legislatura, acordant el que es volia fer, com es volia fer i quines
tenien que ser les responsabilitats en Ia gestid. Tal i com la nostra Coalicio ha
vingut demanant des de I'inici de la legislatura.

Al mes d’octubre, de mutu acord, varem iniciar les converses bipartites amb
una comissid negociadora designada per les corresponents assemblees de les
formacions politiques (Agrupacio Sociaiista—CompromisMoVe).

Des d'octubre fins el mes de gener de 2017 es varen mantindre diverses
sessions de treball, on es varen debatre | consensuar els objectius a
desenvolupar en els dos exercicis i poc més que restava per concloure esta X
legislatura municipal, aixi com que es va traslladar per part de
CompromisMoVe Ia proposta de delegacions i responsabilitats que estava
disposat el Grup Municipal a assumir per a portar un govern de canvi al
consistori de Lliria i enllestir, com a minim, les propostes que s'havien acordat.

En febrer d’enguany, tot i no atendre les demandes de CompromisMoVe de,
primer tancar I'acord de govern i després establir el pressupost de 2017 i
segients en base al programa acordat, el grup municipal Socialista va portar de
manera unilateral ai Ple de Lliria |a proposta de Pressupostos Municipals per a
2017, que finalment, amb les esmenes aportades per Compromis-MoVe va ser
aprovat per majoria, amb el vots favorables de la nostra Coalicio.

Des d’'aleshores i sent que es va instar a la Secretaria General de I'agrupacio
Socialista de Lliria a continuar les converses una volta aprovats els comptes
municipals i aixi concloure les negociacions, han transcorregut prop de tres
Mesos sense obtindre cap resposta.

Es per aixo que, amb la clara voluntat d’aportar experiéncia municipal i
voluntat de trebailar de les nostres regidores, la forca i solidesa de les
propostes de futur que la nostra coalicio te elaborades i ha aportat al pacte per
a la Ciutat de Llfria, i donar compliment a la voluntat de moits electors que
reclamen una coalicié de govern solida entre les dues formacions per a la
nostra Ciutat, ampla i plural, es pel que traslladem a l'agrupacié socialista de
Lliria i al seu Grup Municipal, la voluntat de poder tancar un acord de govern
amb les propostes que adjuntem, les quals han estat sotmeses a 'assemblea
de la Coalici6 i que s'adjunten al present escrit.



Atenent al temps politic en el que ens trobem, a meitat de |a legislatura, aixi
com que estes son les propostes en les que els integrants de la Coalicié
CompromisMoVe es troben en disposicid d'assumir les responsabilitats de
gestio que es proposen, i sent que hi ha una temporalitat molt justa per dur
endavant el programa de treball acordat, entendrem que si abans de finalitzar
el mes de maig no reben cap resposta de I'assemblea de I'Agrupacio Socialista
de Lliria o del seu Grup Municipal al respecte de la proposta que formulem,
entendrem que desestimen fer un acord de govern amb CompromisMoVe.

Atentament

Els representants de la Coalicio CompromisMoVe

4 . ., .
Paco Garcia Latorre Elena Jiménez Garrido



ACORD DE GOVERN DE CA LA VILA

Lliria , Abril-Maig de 2017
REUNITS

D'una banda, els membres de la comissié negociadora designats per
FAgrupacié Socialista de Lliria i per altra els designats per la Coalicié
Compromis-MoVe, aixi com els regidors electes de les dos formacions
politiques,

EXPOSEM

Vista la composicié municipal resultant de les eleccions municipals del passat
24 de maig de 2015, proposem un acord de govern plural, amb la finalitat de
perseguir l'interés general dels ciutadans de Lliria i de dotar el municipi d’un
govern municipal estable i solid, que puga oferir als seus veins i veines uns
serveis publics de qualitat, mitjangant una gestio eficag, eficient, participativa i
de consens, que pose les persones en el centre de la gestid, per tal de
fomentar la cohesio social, la igualtat i la justicia social.

L'objectiu de F'acord de govern és, d’una banda, garantir la formacid d'un
govern estable, amb capacitat d'afrontar els reptes de la Ciutat i fixar les linies
estratégigues que s'han de desenvolupar durant els dos anys que resten de
legislatura.

L'acord de Ca la Vila s’inspirara en cinc eixos: autonomia, transparéncia,
responsabilitat, participacio i aposta per les persones. Sent les maximes
prioritats la generaci6 d'ocupacio, la dinamitzacié econdmica i el benestar
social dels habitants de Lliria.

Aquests valors orientaran el conjunt de mesures estratégiques del nou govern
de progrés i la plasmacio de les politiques plbliques que s'impulsaran durant
els exercicis 2017, 2018 2019.

Autonomia en la gestié diaria de les responsabilitats de govern. Cada grup
municipal sera els responsable de cadascuna de les 2 Arees de treball en les
que es distribuira la gestid politica dels serveis municipals establertes en
FAnnex 2.



Transparéncia en la gestio diaria dels recursos ptblics en tots els ambits on
lAjuntament de Lliria desenvolupe la seua activitat, estiga representat o tinga
designacio politica i/o administrativa.

Responsabilitat compartida entre les dues formacions i els regidors i les
regidores que conformen l'equip de govern, amb Fobjectiu de donar compliment
a l'acord de Ca la Vila i dotar als ciutadans dels millors serveis publics. La
responsabilitat també implicara la rendicié de comptes, d’acord amb el valor de
transparéncia abans esmentat, i que el nou equip de govern tindra com un dels
seus principals actius.

Participacié i Govern Obert, entesa des de la governanca, involucrant els
ciutadans en la presa de decisions i en la coresponsabilitat del govern. La
participacio i les politiques de govern obert ha de fluir en tots els ambits del nou
govern. L'aposta per les persones centrara les politiques municipals, per tal de
forjar una ciutat més justa i cohesionada, amb igualtat d'oportunitats.

Aposta per les persones, aplicant politiques transversals en totes | cadascuna
de les arees i serveis municipals adrecades a millorar Ia qualitat de vida dels
cnutadans I ciutadanes a tots els nivells. Els veins i veines son el nostre
prlnc:pal actiu i valor, per tant com a instituci6 més propera hem de garantir el
que puguen desenvolupar el seu projecte de vida a la nostra localitat en les
mlflors condicions.

Per. tot aixo, les parts signants d'esta acord ens comprometem a compilir els
seguents

ACQRDS

Primer. Alcaldia

L‘afdaldia sera ostentada pel grup socialista.
Segon. Organitzacié Politica
L'orgjanitzacic’: politica sera la seglent:

a} Ti:néncies d’alcaldia

- La primera, tercera i sisena tinenca d'alcaldia correspondran a Compromis-
Move

- La segona, quarta, cinquena i setena tinenga d'alcaldia correspondran al
Grup Socialista




b) Junta de Govern Composicio:

Formada per set membres i l'alcaldia. Cinc membres correspondran al Grup
Socialista (alcaldia més 4 regidors/es) i tres correspondran a Compromis-
MoVe.

c) Comissions informatives

Hi haura set comissions informatives (4 presidides pel Grup Municipal
Socialista i 3 pel Grup Municipal de Compromis-MoVe)

Denominacié de les comissions informatives:

1.- Urbanisme, obres i serveis (PSOF)

2.- Hisenda, RRHH i gestio tributaria (PSOE)

3.- Educacié, esports i festes (PSOE)

4.- Modernitzacié i promoci6 economica (PSOE)

5.~ Cultura, patrimoni historic i memoria historica (COMPROMIS-MOVE)

6.- Governacio, pedanies, medi ambient i sostenibilitat (COMPROMIS-MOVE)

7.- Transparéncia, participacié, igualtat i Politiques inclusives (COMPROMIS-
MOVE)

d) Carrecs amb dedicacié i personal eventual
Seran les mateixes que foren acordades a principi de legislatura:

El Grup Municipal Socialista comptara amb 4 carrecs amb dedicacid: 1
regidor/a amb dedicacio completa, 2 regidors/es amb dedicacio parcial del 50%
i 1 personal eventual amb dedicacio completa.

El Grup Municipal de Compromis-MoVe comptara amb 2 regidors/es amb
dedicacio parcial del 75%.



Tercer. Comissio de seguiment de I’Acord

Per al correcte seguiment del funcionament de 'acord, i amb la plena voluntat
de contribuir Heialment a les responsabilitats compartides de I'accié de govern,
€$ nomenara una comissié paritaria de seguiment de l'acord que vetllara per
l'acompliment dels compromisos durant tot el que resta de legislatura 2017-
2019.

Aquesta comissio paritaria de seguiment de I'acord tindra també capacitat per
avaluar | proposar canvis, modificacions o noves mesures a incloure en l'acord,
que s'elevaran als respectius grups municipals per a la seua discussio i
consideracio.

Aixi mateix, aquesta comissio tindra 'encarrec de tractar en primera instancia
qualsevol aspecte intern de l'equip de govern, per tal de garantir la maxima
estabilitat i lleialtat entre les formacions particips del govern municipal.

Per al funcionament del bon govern s'establira una periodicitat ordinaria
quinzenal i una composicié de 4 membres del grup municipal socialista i 4
membres del grup municipal de Compromis-Move, sent la meitat de cadascuna
de les delegacions regidors/es i 'altra meitat membres del partit o coalicio.

Es convocard amb l'establiment de Pordre del dia acordat per les dues
formacions, on es tractaran i es donara compte de forma ordinaria de I'Agenda
institucional, convocatoria i ordre del dia dels érgans de govern, seguiment dels
projectes estrategics i dels acords programatics, seguiment de les Arees de
gestio, aixi com temes sobrevinguts que no estiguen recollits ens els acords de
govern.

També es pot convocar de forma extraordinaria amb la peticid d'un dels dos
grups municipais. Com a mesura per garantir 'estabilitat de I'equip de govern,
davant qualsevol decisié rellevant sobrevinguda no inclosa en l'acord, sera
inicialment la comissio de seguiment qui en primer terme haura d'analitzar-ho i,
en el cas que no existisca acord entre els socis, aquests podran expressar-ho
politicament com millor ho consideren.

Quart. Programa de govern.

Sera el recollit en el document Annex 1



Cinqué. Votacions

Les votacions als organs de govern s’han d’acordar préviament i per consens a
les reunions bilaterals, amb el benentes que en els temes que fan referéncia a
I'acord de govern hi ha d’haver el mateix criteri en la votacio.

En les mocions que no fan referéncia a la dinamica de politica municipal de
Lliria, no estiguen incloses en 'acord de Govern i no hi ha consens, cada grup
municipal tindra llibertat de vot.

Sisé. Delegacions

L'alcalde estabiira per Decret les delegacions i responsabilitats que estan
acordades en les dos Arees de Goven en I'Annexe Il i no podra remoure o
cessar a cap regidor/a, ni abocar cap competéncia sense el consentiment
expres de l'altre grup municipal o I'acord de la Comissio de Seguiment

Seté.- Aquest acord entrara en vigor el mateix dia de la seua signatura i tindra
vigéncia fins a la finalitzacié de la legislatura

l, perqué aixi quede constancia, el signem en Ila poblacié i data esmentades a
I'encapgalament d’aquest Acord de Govern.

En Lliria , maig de 2017

Pel PSOE de Lliria Per Coalicié Compromis-MoVe






AREA 1 (GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA)

ALCALDIA 1 HISENDA

¢ Representacit de I'ajuntament davant altres administracions
* Presidéncia Ple, Junta Local Govern i Junta de Portaveus.

¢ Hisenda Local. Intervencid i Tresoreria.

® Recaptacio i gestio tributaria.

URBANISME

*  Planejament urbanlistic

s Patrimoni Municipal del Sal

* Gestid de I'edificacid i la rehabilitacié. Ordres d’execucié en matéria urbanistica

* Instruccio d'expedients de proteccid de la legalitat urbanfstica i infraccions
urbanlstiques. Inspeccié urbanfstica

* Gestio del Programes d'Actuacid Integrada PAls

®  Gesti6 de les obres d’'urbanitzacié

® Activitat administrativa de control de la legalitat urbanistica: Llicéncies urbanistiques i
declaracions responsables; instruments d’intervencié ambiental i en matéria
d’establiments publics en general, llicéncies, declaracions responsables i
comunicacions d'activitats inndcues.

¢ Instrucci6 d’expedients de proteccié de la legalitat en matéria d’activitats i
establiments piiblics en general i infraccions en estes matéries, | nspeccio d’activitats.

¢ {Quotes urbanistiques (propostes d'aprovacié, modificacid, suspensio, revocacio de
liquidacions).

OBRES | SERVEIS

® Obres pdbliques municipals. Manteniment i millora de les vies publigues.
Autoritzacions en via plblica afectades per chres.

®  Promocid i gestid de la vivenda de proteccic publica.

¢ Conservacib, manteniment i rehabilitacié d’edificacions municipals.

* Enllumenat public. Despesa, manteniment i inversis. Optimitzacié energética.

= Mobiliari urba.

* Parc mobil i maquinaria del serveis d’obres i enllumenat public.

® Fumigacid, desinsectacié del clavegueram public i dels edificis municipals.

® Cementeri municipal: canvi de nom del drets funeraris, manteniment i neteja del
cementeri, personal adscrit al servei, construccié de ninxols i reclamacions.

® Servei municipal de transport publics de viatgers.

* Ocupacions de via publica.



RECURSOS HUMANS | PATRIMONI

¢ Adquisicio, enajenacid i utilitzacio dels bens municipals (patrimonials i demanials).
»  Gestig de l'inventari municipal de bens.

® Gestid de Personal i Recursos Humans.

¢ Formacio dels treballadors piblics

» Control Horari

* Prevencid de riscos laborals. Seguretat i salut en el treball.

* Gestid de la Plantilla de personal.

* Borses de treball i seleccid de personal.

* Relacions Sindicals,

MODERNITZACIO, COMUNICACIO | COMERC

* Promoci6é econdmica, ocupacio i desenvolupament local.

¢ Programes de formacio, Escoles Tallers, Tallers d’Ocupacid i programes de formacio i
ocupacio.

* Agéncia de Desenvolupament Local ADL | Agécnia d Intermediacié Laboral

o Comer¢ i hostaleria. Organitzacié de {a Fira Agroalimentaria “A mos redd”.

® Fires, abastos, mercats, llotges i comerg ambulant

* Consum. Oficina Municipal d’Atencid al Consumidor OMIC

e Turisme: Informacid i promocid de I'activitat turistica d’interes | ambit local. Fires
turistiques.

* Telecomunicacions, informatica, modernitzacié de I’Administracio Local i
I’Administracid Electronica.

e Coordinacio i gestid dels edificis i instal-lacions de “E| Prat”, exclosos els esportius.

e Servei municipal d’Estadistica

® Gestid [ coordinacio de I'Edifici Multiusos

EDUCACION t XARXA BIBLIOTEQUES

* Pianificacié educativa del municipi

® Collaboracio en activitats extra escolars

» Conservacid i manteniment dels Centres Escolars Publics {CEIPs)

® Previsi¢ i gestié de I'escolaritzacio. Convivéncia en I'escola, absentisme escolar i fracas
escolar

¢ Foment de la participacié en I'ambit de la Comunitat Educativa, El Consell Municipal
Escolar. Trobades d’Escoles en Valencia.

* Participacio en els Consells Escolars de centres educatius, Relacions amb les
associacions de mares i pares

e Programes i projectes educatius com Ciutat Educadara per a la Ciutat de Lliria

® Beques i ajudes en I'ambit escolar

* Actuacié municipal fora de I'horari lectiu en els centres publics escolars

® Escola Permament d’Adults. Gabinet Psicopedagbgic

¢ Escola Municipal d’Idiomes

¢ Xarxa de Biblioteques Publiques i Arxius



FESTES, EVENTS, SALUT | ESPORTS

Coordinacit de les Festes de |a localitat organitzades o co participades per
I'ajuntament

Autoritzacid i coordinacié d’actes en festes i festivitats tradicionals de la localitat, aix(
com coordinacid de les necessitats implicites en cadascuna d’elles {cercaviles,
processons, cavalcades, berbenes, focs d'artifici, etc..).

Autoritzacio Fira 1 Fetes de Sant Miquel,

Junta Local Fallera i festivitat fallera

Autoritzar actes i festes en les urbanitzacions: permisos per a la celebracié de
berbenes, sopars, instal-lacions d’equipaments | desmuntables mobils.
Autoritzacid per a la celebracio d’espectacles publics

Relacions amb I'hospitai de Lliria i el Centre de Salut

Campanyes de sensibilitzacid en matéria de salut publica

Gesti¢ i coordinacié de totes les instal-lacions esportives Municipals
Programacic i direccié de I'agenda esportiva municipal

Consell Municipal de I'Esport

MUSICA | CONSERVATORI MUNICIPAL

Gestio del Conservatori Municipal de Musica

Gestid i coordinacid de I'Escola Municipal de Dansa

Relacions amb les entitats musicals de la Ciutat. Autaritzacié d'actes que es celebren
en I'ambit musical.

Relacions amb les Escoles Internacionals de Mdsica

Consell Local de la Msica

AREA 2 (GRUP MUNICIPAL COMPROMIS-MOVE)

CULTURA, PATRIMONI HISTORIC-ARTISTIC | MEMORIA HISTORICA

Promocic de la Cultura i equipaments culturals.

Xarxa Museus.

Gestiod dels espais i edificis culturals: MALL, Forn de la Vila, Museu Silvestre d’Edeta,
Bodegues Daud.

Promocid i gestié del Patrimoni Historic-Artistic, patrimoni rural i etnologic.

Agenda Cultural de Lliria.

Promocid Lingiiistica. Voluntariat pe! Valencia.

Relacions amb les entitats i associacions culturals | musicals del municipi dins de
I'ambit cultural.

Activitats culturals i tradicionals.
Memdoria histdrica.



GOVERNACIO, TRANSIT, AGRICULTURA | MEDI AMBIENT

Contractacié administrativa municipal i gestié de compres. Assegurances. Assisténcia
Juridica.

Seguretat Ciutadana i emergéncies: Policia Local, Proteccié Civil, extincié i prevencia
incendis. Autoritzacions governatives i coordinacid en matéria de seguretat ciutadana.
Ordenacié | senyalitzacid transit. Pla director del transit local. Aparcaments i Servei
ORA.

Accessibilitat i mobilitat urbana. Plans de mobilitat. Vies verdes

Agricultura i Medi Rural. Brigada Camins: Organitzacié del servei, control del personal
adscrit al servei, parc mabil, compres material {arids, vestuari, vehicles, etc.).
Conservacid, reparacid i manteniment dels camins municipals. Consell Local Agrari.
Fires agricoles i de productors. Relacions amb les entitats agraries i ramaderes.

Medi Ambient. Parcs naturals i espais protegits (La Concordia, Les Mallaes, Pedregds,
etc.). Parc de Sant Vicent. Agenda 21. Pacte d’Alcaldes i demes forums relacionats amb
el medi ambient. Voluntariat Mediambiental.

Parcs i lardins. Brigada de Jardins. Organitzacio del servei, control del personal adscrit
al servei, parc mobil, compres material (plantes, vestuari, vehicles, etc.). Conservacig,
reparacio i manteniment de parcs i jardins muinicipals.

PEDANIES, SOSTENIBILITAT | BENESTAR ANIMAL

Relacié amb les pedanies (urbanitzacions, nuclis de poblacid, disseminats),
associacions i federacions de veins que viuen fora del casc urba. Gestio dels punts de
trobada i edificis municipals ubicats en les pedanies de Lliria. Atencié dels serveis
municipals que es presten i de les reclamacions en les mateixes.

Pla Director de Correus.

Tractament i eliminacié de Residus: Participacio en el Pla Zonal de Residus i Consorci
Valencia Interior, gestié eco parcs i abocadors .

Brigada de Residus Sdlids Urbans. Serveis de recollida de fem, neteja viaria i edificis.
Organitzacié del servei, control de! personal adscrit ai servel, parc mobil, compres
material (contenidors, vestuari, vehicles, etc.}, recollida brossa, RSU, deixalies, tant al
casc urba com a les urbanitzacions, Neteja contenidors i control, reclamacions sobre el
servei.

Benestar animal. Tinéncia i control animals de companyia. Campanyes informatives
sobre cens animals, expedients sancionadors als propietaris per incompliment
ordenances, control animals solts i campanyes de conscienciacié tinéncia animals.
Cicle integral de I'aigua (Abastament aigua Potable i sanejament de les aiglies
residuals). Plans directors aigua potable i sanefament municipal.



TRANSPARENCIA, GO, PARTICIPACIO CIUTADANA, IGUALTAT, JOVENTUT I INFANCIA

¢  Gestid del Portal de Transparéncia municipal.

* Promoure la participacio local en la vida pablica, impulsar I'associacionisme,
desenvolupament i aplicacid de programes i iniciatives municipals de govern obert.
Vetllar pel compliment Ordenanca de Transparéncia | Participacié Ciutadana.

* Registre d'associacions i entitats ciutadanes.

* Gestio i coordinacié de I'Oficina d’informacid i Atencid ciutadana: Organitzacid del
servei, control del personal adscrit al serve], establiment de processos. Relacions amb
{'oficina PROP. OMIC.

* Dona: Servei d'informacid i atencid a la dona i actuacions en matéria de violéncia de
E&nere.

® Programes d’lgualtat i diversitat sexual. Relacions amb Col-lectius LGTBI.

* Joventut. Promoure activitats i programes juvenils. Gestid de I'Edifici de I'Espai Jove,

* Voluntariat juvenil. Programes Europeus. Erasmus +. Gestio Espai Jove.

e [nfancia. Gestid Ludoteca.

® Centre menors.

e Cooperacic

POLITIQUES INCLUSIVES | BENESTAR SOCIAL

® Serveis Socials Base, programes i prestacions que en el mateix es tramiten.

® Avaluacié i informacio de situacions de necessitat social i atencid immediata a
persones en situacid de risc d’exclusid. Servei d’intermediacio hipotecaria.

¢ Prestacions econdmiques i socials de caracter assistencial i Centre de Dia.

* Gent gran: Relacid amb les associacions de persones majors i gestid del Llar del Jubilats
i centres de majors.

® Atenci¢ a les dependéncies: Gestid dels serves de menjar a casa i tele assisténcia.
Atencio a malalts d’Alzheimer.

* Integracio Social: Gestid del Centre Ocupacional. Atencié a malalts mentals.

* Centre Ocupacienal.

¢  Pentagrama

¢ Promocio del voluntariat. Relacions amb ONGs.

* Plans d’Ocupacié municipals. Lliria Ocupa’t. Gesti6 | seguiment.



OBIETIVOS DE GOBIERNO COALICION

1. URBANISMO Y MEDIOAMBIENTE

Necesidad de la implantacién de la figura del Gestor de Expedientes, Se

aplicard a todas las dreas.

Plan Director de Saneamiento

Actuaciones de acondicionamiento en calles de urbanizaciones para ahorrar en
reparaciones de los vehiculos de RSU.

Necesidad de transmitir a los técnicos que estan al servicio de la ciudadania,
no de los politicos

Auditoria de los PAls en marcha. Prioridad al terciario {ST1y Carrases)

Mejora del sistema de infermacién urbanistica. Informar a la ciudadania de Ia
necesidad de cumplir normativa urbanistica. Aumentar vigilancia urbanistica

Aclarar normativa urbanistica

Reestructuracién del departamento de urbanismo

Involucrar a ATELL como medio de difusién de informacion y consulta sobre
actuaciones

Contenciosos se gestionaran directamente con los TAGs del Ayuntamiento

Cubrir la plazas de TAG mediante la formula mas agil y adecuada juridicamente

Participacion Ciudadana en los procesos de Gestidn del Suelo

Gestion del suelo. Prioridad a las 3 actuaciones: Concordia, San Vicente, Anillo
Entorno de Liiria (dede la estacién hasta Santa Barbard). Proceso de
Participacion Ciudadana

Censtruccion del nuevo edificio de la Policia Local en Pla de I'Arc.

No revisar el PGOU. Hacer las modificaciones que sean necesarias.

UE 14: solucién al derribo de edificios con peligro y bdsqueda de bolsas de—‘
aparcamiento en [a zona.

Acondicionamiento subida San Miguel incorporéndola a ia trama urbana

Estudio en profundidad y valoracion del actual sistema de RSU y limpieza
viaria, que sirva para definir el sistema mas conveniente de cara al futuro

Recuperacién de la antigua estacién de Renfe para dotarla de servicios y
recuperarla como punto de revitallizacién de la zona

Inversion en la estructura, cubiertas Y recuperacion total del edificio Ca Porcar
como sede administrativa de Cuitura y Educacién




o Dotar de mobiliario y herramientas a la antigua oficina de vivienda para
desarrollar, desde alli, el programa Inserta

»  Caminos escolares seguros

o QObra interior de las dos plantas bajas de Plaza Mayor para ser sede
administrativa de Intervencién y Recaudacion

o Plaza Mayory Plaza 9 de Octubre

o Plan de Movilidad

o Actuaciones Pont de Vidre, Entorno de la Sangre y Solar Bafuls

Bienestar Animal;

o Subvenciones bienestar animal

o Parques caninos

e Plan Esterilizacién

Agricultura;

o Banco de Tierras

Caminos y Servicios:

© Arreglo de calles en urbanizaciones {nivel basico) con planificacion bianual.

* RSUy Reciclaje. Provisién de contenedores. Plan de recogidas incluido la poda
y limpieza de entorno de contenedores. Puntos verdes y disuasién. Bases de
hormigdn ubicacién contenedores.

* Plan de limpieza y vallado de parcelas

¢ Gestion del Transporte. Incluir estudio de marquesinas y bases de hormigén,
asi como frecuencia horaria y sistema de transporte.

¢ Paneles divulgativos en urbanizaciones

2. PARTICIPACION CIUDADANA Y GOBIERNO ABIERTO

Retransimision de plenos en streaming

o Participacion directa de !a ciudadania en los plenos

* Disefio de una nueva pagina web institucional incorporando protocolos de
atencion a la diversidad funcional

* Departamento de comunicacién muy bien disefiado, estableciendo un
protocolo de actuacién para todos los responsables encargados de suministrar
informacién en la redes y canalizar la informacién a través de dicho
departamento

* Portal de transparencia. Publicacién de la informacidn fiscal de cada uno de los
candidatos electos de ambas formaciones. Publicar toda la informacién
respecto a contratos, subvenciones, tesoreria




Implantacién de las fases que faltan de la administracién electrénica

Transformacién de los Consells Locals. Ademas de la inclusion de
representantes paoliticos, ciudadanos no designades por partidos v con una
preparaciéon que les capacite para la toma de decisiones. Estardn dotados de
presupuestos y las decisiones seran vinculantes. Los consejos serdn abiertos en
el sentido en que se concurrird a su participacion a través de la seleccion
concursal, estableciendo el calendario de renovacidn de cargos para gque la
poblacidn pueda optar libremente a su integracion y participacidn. Incluir en el
ROM el Reglamento de los Consells. Se debe estudiar y perfilar hasta donde

llegan.

Revisar el nimero de Consells y su funcionamiento

App municipal con la opcidn, entre otras, de realizar encuestas

Revisar y dotar de banda ancha todas las urbanizaciones

Aprobacién el reglamente de transparencia, participacién ciudadana vy
gobierno abierto

Streaming. Habilitar comentarios y difundir ubicacion

Presupuesto participativo

Audiencias publicas y debate

Defensor del Ciudadano

Paneles de expresion libre

Aplicacién de Gobierno Abierto

3. ECONOMIA Y HACIENDA

Desmunicipalizacién del Conservatorio de manera urgente

Disefar Plan Estratégico de Revitalizacion del Sector Terciario a corto, medio vy
largo plazo.

Absoluta transparencia en los concursos publicos

Agilizar, simplificar y acelerar ios procedimientos de concesién de licencias
para actividades

Potenciar y facilitar iniciativas emprendedoras

Seguimiento por parte def Alcalde del gasto de los regidores

Abrir expediente a los técnicos que no se ajusten a los presupuestos

Recuperar Escuela Taller Laurona y talleres de empleo

Incentivos fiscales para establecimiento y mantenimiento de empleo en los
poligonos industriales

Conveniencia de reducir parcela minima en Carrases

Potenciar el “Centro Comercial Lliria a cel ohert”




Ubicacion del Mercade Municipal. Reforma y mejora o reubicar estudiando
colocar dotacién puiblica en su lugar.

Plan estratégico para recuperar la marca Lliria

Revitalizar el comercio, adecentar bajos comerciales, potenciar su desarrollo

Establecer censo de locales vaclos con un plan de apoyo al comecio de
proximidad, impulsando la modernizacion del comercio con planes de
formacion

Potenciar el desarrollo de profesiones artesanales, con la Ciutat Vella como
punto de encuentro de la ciudadania potenciando actividades de restauracion

Programa de renovacion urbana (Partidors, 9 d’octubre, placa Major)

Apostar por energias renovables como creacion de empresas de
aprovechamiento de biomasa (generacion de empleo y limpieza de montes)

Creacion det Consejo Econdmico y Social

Potenciacion de las sinergias con las empresas de Lliria

Mejora de las infraestructuras en los Poliganos ya existentes

Seguir con los contactos con Universidades y Escuelas de Formacion para
recuperar la Casa de Camp, ajustando su uso al de formacién en hosteleria y
todo lo relacionado con el turismo rural

Inversion en el proyecto de la fase 2 y 3 de las Termas Romanas

Desarrollo de todas las fases del programa SIMBIOTIC

Redisefio y redistribucién del mercado ambulante del jueves para hacerlo mas
seguro y atractivo

Mercado del productor e intercambio (complementario al jueves)

Implementar sistema de prevencidn de extorsion de los mercados

4, GESTION CULTURAL Y PATRIMONIO

Cultura:

Necesidad de revisar los horarios del personal de |a Biblioteca

Reubicar el departamento de cultura cerca de I'Espai Jove y crear un espacio
cultural potente junto a I'Espai Jove, la Escola de Dansa y el Conservatorio

Deportes:

Se destaca Ia necesidad de estudiar por una parte [a demanda y por ctra, la de
racionalizar fas instalaciones existentes, incluso a nivel comarcai.

Se han concentrado dltimamente todos los esfuerzos en el Cand quedando el
resto de instalaciones con grandes carencias a nivel de mantenimiento.

Seria interesante cantactar con colegios e institutos para poder utilizar sus
instalaciones fuera del horario lectivo y dar asi solucién a la saturacion de otros
espacios deportivos. Algunos Directores de centros ya han mostrado su
disposicion a realizar acciones en este sentido.




e Disponer de un buen técnico de Deportes, recogiendo las peticiones y
preparando un plan de gestidn y optimizacion de los recursos deportivos, si
bien cabe priorizar en funcion del presupuesto disponible, dado que Bienestar
Social es el drea de mayor necesidad.

Educacion:

e Recuperar las dos personas que se encuentra actualmente en la Escuela Oficial
de Idiomas para reforzar el drea de Educacion y quizds de Bienestar.

¢ Proponer a la Conselleria de Educacién para gue el Conservatorio pase a
formar parte de la red de conservatorios de la Generalitat

e |agestidn de esta area pasa por disponer de un buen Consell Escolar, dinamico
y capaz, que pueda decidir incluso sobre la concesion de becas.

o Hay que modificar ef ROM para que participen todos los grupos municipales en
este Consell.

s Hemos de encontrar una nueva ubicacion para la Escuela de Adultos, siendo
gue el Edificio Multiusos, sin utilidad especifica, podria ser un buen lugar para
impartir la formacién no reglada que se realiza actuaimente en el Pabelldn.

= También hay que reubicar, poco a poco, las diferentes asociaciones que se
encuentran actualmente en El Prat.

e Agencia de lectura y servicio para intercambio de menores en edificio Av dels
Furs que ha reanudado la construccion

e Construccion Skate Park

o Necesidad de la construccion de un pabelidn en |as instalaciones del Cand para
dar respuesta a [a demanda efectuada por el Consell de I'Esport

o Reedicion de la revista Lauro

e Conseguir que [a declaracidn del afio de los 12 Trabajos de Hércules sea un
evento singular

e Dotar de presupuesto tanto las acciones a desarrollar de los 12 Trabajos de
Hércules como el proyecto Meravelles de Lliria

¢ Piscina Vieja. Cubierta descubierta para actividad extraescolar

* Agencia de lectura en el multiusos

¢ Conseguir la construccién del nuevo IES Camp de Turia

* Museo Etnoldgico

s Escoleta Infantil 0-3 afios




5. BIENESTAR SOCIAL

e Hay que dotar el drea de Bienestar Social de los recursos necesarios {a nivel de
personal y de recursos economicos) para hacer de ésta un area mas completa,
incluyendo las politicas sociales, de integracion, de igualdad, salud, mayores e
infancia.

» Hay que estar muy atentos para solicitar rdpidamente formar parte de los
planes de rescate ciudadano con presupuesto de la Diputacion.

e Se apunta gue quizas algunos trdmites de solicitudes de ayudas puedan ser
gestionados per personal Administrativo para descargar a |as/los técnicos del
Departamento.

e Se aprecia la necesidad de reubicar los servicios saciales cerca del
Ayuntamiento.

e Entre los servicios dotacionales necesarios se identifican el centro de dia y la
escoleta que se propane ubicar en Villa Angeles.,

s En cuanto a las actividades de integracion, igualdad, ... en un primer paso se
debe consultar / utilizar el tejido asociativo existente.

e Hay que hacer urgentemente una estimacidon de las necesidades para poder
ampliar ésta area tan necesitada y dotarla de todos los recursos que la
situacion actual requiere.

e Qrganizacién y coordinacion del Consejo de Bienestar Social

e Desglose del drea en dos: Servicios Sociales (tramitacién, ayudas, comedares
de verano, mayores, etc.) y Pollticas Sociales {igualdad, diversidad funcional,
mtljeres, mayores, etc.)

# Reubicacion del centro ocupacional en el municipio

+ Uso de las instalaciones de los centros docentes publicos fuera del horario
escolar (bibliotecas e infraestructuras deportivas)

e Albergue de jévenes de la red internacional

¢ Desarrollo del Plan Local para la Salud

¢ Figura del Mediador Intercultural

* Reconvertir hogar del jubitiado en CEAM. Estudiar posibilidad de centro de dfa

e Centro de Mayores

» Residencia diversidad funcional comarcal. Hay un proyecto

* Plan de Igualdad

s Plan de Infancia y Adolescencia. Plan de Juventud

* (onsejo Infancia. Consejo de Juventud

* Plenario infantil

e Ciudad Amiga de |a Infancia




5. OBJETIVOS YA APROBADCS QUE HAY QUE FINALIZAR EN LA LEGISLATURA

En este apartado se trata de incluir todos aquellos dictdmenes y mociones que se han
aprobado hasta la fecha al objeto de establecer entre las dos formaciones el desarrollo
temporal de las mismas. Algunas se encuentran en desarrollo y/o se han finalizado ya.

s ARRU

e Simbiotic

s Remodelacidn urbana de la Plaza Mayor 15/10/2015

e Definicidn del futuro del mercado municipal 19/11/2015

e Abrir la web a la ciudadania y a los grupos municipales 19/11/2015

* Prevencion y sensibilizacidn de |a violencia de género 19/11/2015

o Normalizacidn de la diversidad sexual v la declaracién de lliria como una ciudad
no tolerante con la homofobia 19/11/2015

= Oficina PROP 23/12/2015

» Definicion explicita de acera y calzada en la ordenanza municipal reguladora
del trafico 23/12/2015

e Mejora de accesibilidad en edificios de viviendas existentes, locales
comerciales y entorno urbano 23/12/2015

» Establecer mecanismos de aplazamiento y fraccionamiento en pagos sobre la
revision de la valoracion catastral 23/12/2015

e [mplantacién de programa municipal para fomentar la rehabilitacion
energética 28/01/2016

+ Prevencion del bullying o acoso escolar 28/01/2016

e Conexion exterior que facilite el abastecimiento de agua potable en &l P.I.
Carrases 28/01/2016

e Implantar en Lliria el sistema de video acta 28/01/2016

e Aprobacidn de convenic de Colaboracion con la Banda Primitiva y Unidn
Musical
e 28/01/2016

e Acceso rotonda Puig i Lis desde el Prat. Acuerdo plenario 29/02/2016

e Redaccion del proyecto para la construccién del nuevo retén de la policia en
Llfria en la zona Pia de I'Arc29/02/2016

e Retirada de placas conmemorativas can nombre de politicos 23/03/2016

* Visibilidad Lésbica 21/04/2016

* Instar a la Conselleria de Sanitat a crear un departamento de salud propio en la
zona Hospital de Lliria y mejorar la doracién de servicios con maternidad y
pediatria 21/04/2016

e (Crear linea de ayudas a los comercios afectados por las obras de remodelacién
de la Plaza Partidors 21/04/2016




Propuesta para elaborar el mapa de centros publicos de educacidn artistica y
proceso de traspaso de los municipales a la red de la Generalitat 15/05/2016

Propuesta para firmar convenios de colaboracion con centros educativos de
Lliria para hacer uno de las instalaciones deportivas fuera del horario escolar
19/05/2016

Cocesion de ayuda a los deportistas locales que participen en las olimpiadas de
2016 en Brasil. 16/06/2016

Establecer consejos de participacion ciudadana Paritarios 16/06/2016

Dar apoyo y poder participar el municipio de Lliria en el sistema SDDR
16/06/2016

Intervenir en la mejora y mantenimiento de los colegios publicos 16/06/2016

Establecer una linea de ayudas al material escolar 28/07/2016

Déclarar “la merenguina” de Lliria fiesta de interés turistico 28/07/2016

Reclamar a la Generalitat la redaccién de un plan de movilidad comarcal en el
Camp de Tdria (N2 R.E. 2016013620 de 16 de septiembre}.20/09/2016

Implantar el programa “Lliria Ocupa't” (N2 R.E. 2016015397 de 24 de octubre).
27/10/2016

Mejorar accesibilidad en el Pla de I'arc desde la rotonda del molino de viento
frente a la cuartel de la Guardia Civil {N@ R.E. 2016015398 de 24 de octubre).
27/10/2016

Realizar la adhesion al codigo de buen gobierno de la Generalitat Valenciana
(N€ R.E. 2016015400 de 24 de octubre). 27/10/2016

Defender los citricos valencianos ante el cambio de aranceles de la Unién
Europea (N2 R.E. 2016015435 de 24 de octubre). 27/10/2016




